
 

REKRUTACJA DO SAMORZĄDOWEGO PRZEDSZKOLA NR 38 

„AKADEMIA ZIELONEGO MISIA” W KRAKOWIE 

NA ROK SZKOLNY 2026/2027 

 

Szanowni Państwo, 

Dnia 2 marca 2026 r. rozpocznie się rekrutacja do samorządowych przedszkoli i oddziałów 

przedszkolnych. Również 2 marca 2026 r. zostanie uruchomiony elektroniczny system 

rekrutacji. Szczegółowe zasady oraz formularze rekrutacyjne zostaną zamieszczone 

w elektronicznym systemie rekrutacji. 

Rodziców dzieci zainteresowanych zapisaniem dziecka do Samorządowego Przedszkola nr 38 

„Akademia Zielonego Misia” w Krakowie na rok szkolny 2026/2027 prosimy o zapoznanie się 

terminarzem rekrutacji oraz art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe 

(Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z późn. zm.) oraz uchwałą nr LXVI/1650/17 Rady Miasta Krakowa 

z dnia 15 marca 2017 r. w sprawie określenia kryteriów naboru do samorządowych przedszkoli 

na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentów niezbędnych do 

potwierdzania tych kryteriów (ze zm.). We wskazanej ustawie oraz uchwale podane są kryteria 

na pierwszym i drugim etapie postępowania rekrutacyjnego oraz dokumenty wymagane do 

potwierdzenia spełniania poszczególnych kryteriów. Niektóre kryteria potwierdzane są tylko 

pisemnymi oświadczeniami rodziców/opiekunów prawnych. Komisja rekrutacyjna powołana 

Zarządzeniem nr 3/2026 Dyrektora Samorządowego Przedszkola nr 38 „Akademia Zielonego 

Misia” w Krakowie z dnia 10 lutego 2026 r. weryfikując wnioski i zawarte w nich oświadczenia 

może żądać złożenia dokumentów potwierdzających informacje w nich zawarte.  

Rodzice kandydatów wypełniają wniosek elektronicznie w systemie, następnie 

wydrukowany i podpisany przez obojga rodziców wniosek wraz z kompletem załączników 

potwierdzających spełnienie poszczególnych kryteriów (w zaklejonej kopercie, 

podpisanej imieniem i nazwiskiem kandydata, z dopiskiem: REKRUTACJA) należy 

wrzucić do skrzynki na korespondencję, która znajduje się w holu przedszkola.  

lub  

Rodzice kandydatów wypełniają wniosek elektronicznie w systemie, załączają skany 

stosownych oświadczeń, zaświadczeń i innych dokumentów potwierdzających spełnianie 

poszczególnych kryteriów oraz oboje podpisują podpisem elektronicznym. System 

elektroniczny (w sytuacji woli złożenia wniosku elektronicznie z podpisami 

elektronicznymi) będzie oczekiwał dołączenia dokumentu potwierdzającego miejsce 



zamieszkania i/lub miejsce pracy. Miejsce zamieszkania potwierdzamy za pomocą 

oświadczenia – np. odręcznie napisane, podpisane, czytelnie zeskanowane i podpięte do 

wniosku. Miejsce pracy potwierdzamy zaświadczeniem z miejsca pracy o zatrudnieniu 

i miejscu wykonywania pracy. Zaświadczenie ważne jest 1 miesiąc, zatem najlepiej 

pobrać zaświadczenie z końcem lutego, aby było ważne w momencie składania wniosku.  

Prosimy o wnikliwe, uważne i czytelne uzupełnienie wniosku oraz stosownych załączników. 

W sytuacji braków w dokumentacji przewodniczący komisji rekrutacyjnej będzie się 

z Państwem kontaktował telefonicznie lub za pomocą poczty elektronicznej (w sytuacji braku 

kontaktu telefonicznego z Państwa strony). 

Prosimy o składanie wniosków wraz z załącznikami w miarę możliwości w pierwszych  

3 tygodniach rekrutacji, aby mieli Państwo możliwość poprawy lub uzupełnienia, zależy nam 

by każdy z Państwa mógł osiągnąć maksymalnie możliwą ilość punktów. 

Brak dokumentów potwierdzających spełnienie danego kryterium rekrutacyjnego jest 

równoznaczny z nieuznaniem spełnienia tego kryterium i spowoduje, że punkty nie zostaną 

naliczone. 

Kryterium „szczepienia” potwierdzamy tylko i wyłącznie zaświadczeniem od lekarza. 

Kryterium „droga”  sprawdzane jest za pomocą Targeo. 

Wszystkie zaświadczenia (dotyczące szczepień, zaświadczenia ze żłobka, zaświadczenia 

z zakładu pracy i inne) ważne są tylko 1 miesiąc. Proszę zwracać uwagę na daty wystawienia 

w/w dokumentów. 

Wnioski wraz z dokumentami można wrzucać do skrzynki w holu przedszkola 

od 02.03.2026 - 31.03.2026 r. (do godziny 10:00) 

w godzinach: 

          poniedziałki - 7:00 – 16:45 (za wyjątkiem 31.03. do godz. 10:00) 

          wtorki  - 7:00 – 16:45                             

          środy  -  7.00 – 16:45 

          czwartki - 7:00 – 16:45                            

          piątki - 7:00 – 16:45                             

 

 

 


