PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU KONIECZNOSCI UKRYCIA SIE W BUDYNKU
SAMORZADOWEGO PRZEDSZKOLA NR 38 W KRAKOWIE
I. Podstawa prawna
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe.
Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.
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Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy: Ma zastosowanie do dyrektora jako
pracodawcy. Zobowigzuje go do chronienia zdrowia i zycia pracownikdw poprzez zapewnienie

bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy.

5. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji.

6. Ustawa z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym.

7. Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Paiistwowej Strazy Pozarnej.

8. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego — jesli

chcemy zaangazowac w sprawe KO — rozporzadzenie definiuje, jak kuratoria kontrolujg przestrzeganie
przepisOw bezpieczenstwa.
9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie

bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (z pézn. zm.).

10. Rozporzadzenie MSWIA z dnia 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej
budynkdw.
11. Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow

technicznych budynkoéw i ich usytuowania.
12. Wytyczne stuzb panstwowych dotyczgce reagowania na zagrozenia terrorystyczne i sytuacje
kryzysowe.
Il. Zakres obowigzywania
Procedura obowigzuje we wszystkich jednostkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Miejska
Krakow.
lll. Cel procedury
Celem procedury jest reagowanie poprzez:
1. zapewnienie bezpieczenstwa dzieci, uczestnikédw zaje¢ oraz pracownikow oraz innych oséb
przebywajgcych na terenie przedszkola,
2. okreslenie zasad dziatania w sytuacji zagrozenia zewnetrznego i wewnetrznego (dziecko,
pracownik lub inna osoba przebywajgca w przedszkolu),
3. ograniczenie ryzyka przebywania osdb w strefie zagrozenia,
4. zminimalizowanie skutkdw zaistniatego zdarzenia,

5. zapewnienie sprawnej komunikacji z rodzicami i opiekunami (rezim ciszy w procedurze 4U).



IV. Sytuacje uruchomienia procedury
Procedura moze zosta¢ uruchomiona w szczegélnosci w przypadku:
1. LOCKDOWN - (blokada, zakaz wyjscia) oznacza wymaég, aby ludzie pozostali tam, gdzie sg,
zwykle ze wzgledu na szczegdlne ryzyko dla siebie lub innych.
2. Procedura 4U (zgodnie z wytycznymi ABW) Uwazaj — Uciekaj — Ukryj sie — Udaremnij:
a) ataku z uzyciem broni, niebezpiecznego narzedzia [celem AS jest zabicie jak najwiekszej
ilosci osob],
b) zagrozenia terrorystycznego [masowe zdarzenie w kontekscie ideologicznym],
c) zagrozenie kryminalne [zdarzenie w kontekscie uzyskania],
d) dziatan wojennych (zalecenia z Urzedu, Ustawa OLIOC, wspdtpraca i wspotdziatanie
z Organem, podmiotem),
e) wrtargniecie osoby trzeciej na teren przedszkola (separacja dzieci, brak bezposredniego
zagrozenia),
f) obecnosci niebezpiecznej osoby w poblizu przedszkola (4U - Uwazaj),
g) innych zdarzen wymagajacych natychmiastowego ukrycia sie w budynku, np.:
o zagrozenie meteo (burze, gwattowne wytadowania, zagrozenia klimatyczne
i naturalne),
o nakaz ukrycia sie przez stuzby (prowadzenie obtawy w okolicy przedszkola za
niebezpiecznym przestepcy lub zbiegiem),
o dziatania bojowe, operacyjne innych stuzb,
o awarie i uszkodzenia infrastrukturalne.
V. Decyzja o wszczeciu procedury — osoby uprawnione
1. W przypadku zdarzen terrorystycznych, kryminalnych, ActiveShooter — alarmowanie skryte, nie
jawne, kodowane - ogtasza i odwotuje Obrona Ludnosci i Obrona Cywilna.
2. Decyzje o wszczeciu procedury podejmuja stuzby ratunkowe zewnetrzne.
3. Kolejno decyzje o wszczeciu procedury podejmuje dyrektor przedszkola lub inna osoba go
zastepujaca.
VI. Ogtoszenie alarmu
1. Sygnat alarmowy to jawny komunikat gtosowy. Komunikat powinien by¢ krétki i jasny:
a) Uwagal Ewakuacja na poziom -1. Prosze zachowac¢ spokd;j.
b) Uwaga! prosze pozostaé w sali. Prosze zachowac spokd;.
2. Sygnat zakodowany (skryty) polecenie przekazywane przez pracownikéw (ten sam komunikat).
VII. Dyrektor lub osoba zastepujaca:
e podejmuje decyzje o ewakuacji,

e koordynuje dziatania,



kontaktuje sie ze stuzbami ratunkowymi (112),

nadzoruje przebieg ewakuacji,

powiadamia stuzby ratunkowe,

informuje rodzicéw, Wydziat Edukacji i Projektéw Edukacyjnych oraz Kuratorium Oswiaty,

decyduje o zakoniczeniu procedury.

VIII. Postepowanie pracownikéw prowadzacych zajecia

1. Po ogtoszeniu alarmu nauczyciele oraz inne osoby prowadzace zajecia:

2.

a)

przerywajg zajecia,

b) wydajg spokojne i jasne polecenia,

c)

d)

e)

polecajg dzieciom pozostanie w pomieszczeniu lub podejmujg ewakuacje w zaleznosci od

zagrozenia,

w razie potrzeby opuszczenia sali: wraz z dzie¢mi udajg sie w przedszkolu na poziom -1:

sygnalizuje zbidrke alarmowg (umowiony z dzie¢mi sygnat),

przelicza dzieci,

zabiera dziennik zaje¢ oraz zgody na odbidr dzieci,

ewakuacja odbywa sie wyznaczona drogg ewakuacyjng, w sposdb spokojny i bez biegania,
z zachowaniem ciszy i porzadku, dzieci idg parami lub gesiego, nauczyciel prowadzi grupe,
drugi pracownik (jesli obecny) zamyka grupe,

nie wolno wracad po rzeczy osobiste,

po dojsciu do miejsca ewakuacji nauczyciel ponownie przelicza dzieci, zgtasza dyrektorowi
ewentualne braki, prowadzi zajecia z dziecmi w formie spokojnych zabaw: Spiewanie
piosenek, czytania bajek, itp.,

w trakcie trwania procedury obowigzuje zakaz przekazywania ustnie niepotwierdzonych
informacji, nauczyciele zachowuja spokdj i wspierajg emocjonalnie dzieci bez wywotywania

paniki.

w sytuacji pozostania w sali:

nauczyciele polecajg ewentualne potozenie sie na podtodze i/lub ukrycie pod tawkami,

zamykajg drzwi na klucz, jezeli zachodzi potrzeba np. wtargniecie napastnika, drzwi sg

barykadowane,

zastaniajg okna (jezeli to mozliwe),
polecajg zachowanie ciszy,
sprawdzajg liczbe obecnych osdb,

nie otwierajg drzwi do czasu odwotania alarmu.

Ogranicza sie przemieszczanie osob.



Wszyscy pracownicy i osoby przebywajgce na terenie przedszkola pozostajg w pomieszczeniach
do odwotania alarmu, przemieszczajg sie tylko na polecenie osoby ogtaszajgcej sygnat alarmowy.
IX. Zadania pracownikéw administracji i obstugi

1. Woyznaczeni pracownicy (zatgcznik nr 1)

zabezpieczajg/zamykajg wszystkie wejscia do budynku,
e pomagajy w zabezpieczeniu pomieszczen,
e pozostajg w wyznaczonych miejscach,
e pomagajg dzieciom wymagajgcym wsparcia,
e kontrolujg, czy nikt nie pozostat poza miejscem zbidrki.
X. Informowanie rodzicéw i opiekunéw
Standardowe kanaty komunikacji
Przedszkole poprzez nauczycieli z poszczegélnych grup informuje rodzicow:
e SMS (info do przedstawicieli Rady Rodzicéw),
e strone internetowg przedszkola.
W przypadku braku pradu lub tacznosci
Mozliwe sposoby przekazania informacji:
e komunikaty przez lokalne media,
e informacje na drzwiach przedszkola,
e komunikaty przekazywane przez Policje lub Straz Miejskga,
e komunikaty stuzb przez megafony.
XI. Odbior dzieci
1. Odbidr dzieci odbywa sie wytacznie po decyzji dyrektora lub stuzb.
2. 0Odbidér odbywa sie w wyznaczonym miejscu.
3. Dzieci przekazywane sg wytgcznie osobom upowaznionym.
4. Przedszkole prowadzi dokumentacje odbioru dzieci.
1.1. Zasady odbioru dzieci:
1. Dziecko moze zosta¢ odebrane przez:
e rodzica lub opiekuna prawnego,
e o0sobe wczesniej upowazniong przez rodzica na pismie,
e w sytuacji kryzysowe;:
—odebranie wiekszej ilosci dzieci przez jednego, upowaznionego rodzica lub inng osobe
upowazniona,
- w przypadku braku upowaznienia, dopuszcza sie wydanie dziecka po: telefonicznym
potwierdzeniu rodzica (jezeli mozliwe), ztozeniu pisemnego oswiadczenia przez osobe

odbierajgca, decyzji dyrektora lub osoby zastepujgcej dyrektora.



2. Pracownik przedszkola wydajacy dziecko ma obowigzek:

e sprawdzi¢ dokument tozsamosci osoby odbierajacej dziecko,

potwierdzi¢ upowaznienie do odbioru dziecka,

odnotowac wydanie dziecka na liscie ewakuacyjnej.
3. Lista ewakuacyjna prowadzona przez pracownika dla catego przedszkola, w formie papierowe;j
zawiera (zatgcznik nr 2)
e imie i nazwisko dziecka,
e godzine odbioru,
e imie i nazwisko osoby odbierajace;j,
e numer dokumentu tozsamosci osoby odbierajacej,
e podpis osoby odbierajace;j,
e podpis pracownika wydajgcego dziecko.
4, W sytuacji nieodebrania dzieci wszyscy pracownicy pozostajg w miejscu pracy. Kazde
ewentualne wyjscie zgtaszane jest do dyrektora lub osoby zastepujacej.
XIl. Zakonczenie procedury
Procedure konczy dyrektor przedszkola po uzyskaniu informacji od stuzb o ustaniu zagrozenia.
Po zdarzeniu:
e zabezpiecza sie sporzadzang dokumentacje,
e analizowany jest przebieg zdarzenia,
e wprowadza sie ewentualne zmiany w procedurze.
XIIl. Szkolenia i ¢wiczenia
1. Pracownicy zapoznawani sg z procedurg co najmniej raz w roku.
2. Dzieci zapoznawane sg z zasadami bezpieczeristwa na poczatku roku szkolnego.
3. W przedszkolu organizowane sg ¢wiczenia symulacyjne.
XIV. Wyposazenie
W celu realizacji zatozen procedury, wytycznych Wydziatu Edukacji i Projektéow Edukacyjnych Urzedu
Miasta Krakowa, specyfiki budynku przedszkola, jego powierzchni, a przede wszystkim majac na
uwadze bezpieczenstwo dzieci i pracownikow przedszkola, dyrektor zapewni w szczegdlnosci:
- kamizelki odblaskowe dla wszystkich pracownikéw przedszkola w celu sprawnego kierowania
ewakuacjg oraz widocznoscig oséb dorostych dla dzieci,
- krétkofaléwki w celu sprawnej komunikacji pomiedzy pracownikami nadzorujgcymi ewakuacje,
- megafon,

- latarki wraz z zapasem baterii,



- radia wraz z zapasem baterii,

- powerbanki,

- koce, w tym koce termiczne,

- fawki,

- karimaty,

- zapas wody pitnej,

- kubki jednorazowe,

- zZywnos¢ z dtugotrwatym terminem przydatnosci,
- $rodki higieniczne (w tym papier toaletowy, recznik papierowy, mydto, chusteczki nawilzane),
- ptyn do dezynfekciji,

- maseczki ochronne,

- rekawiczki jednorazowe,

- apteczke,

- wiaderka plastikowe,

- worki na smieci,

- kombinerki, tom, topate,

- tasma antyposlizgowa na schody etc.



